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CIAS PAYS TARUSATE

Délibérations du Conseil d'Administration
du 23 juin 2025

L'an deux mille vingt-cing le vingt-trois juin & dix-huit heures trente, le Conseil d'Administration du
CIAS PAYS TARUSATE, diment convoqué, s'est réuni en session ordinaire, Salle du conseil - 1er
étage, sous la présidence de Patricia LOUBERE, Vice-Présidente.

Date de la convocation : jeudi 19 juin 2025

Présents :

Jean Didier BATBY, Armandine BEAUGIER, Sandrine BLAISIUS, Marcel BOUTET, Sabine DEHEZ,
Dani¢le DINCLAUX, Hirondina DOS SANTOS, Jean-Marie DOUTHE, Sylvie DUFAU, Jacques
DURAND, Cécile GARRIDO, Colette LAPEYRE, Jacques LARRIEU, Patricia LOUBERE, Geneviéve
MALET, Michéle PROSPER, Jean-Marie SAUBANERE, Nicolas SAUGNAC, Véronique TOUYA

Absents :
Thierry BIBES, Laurent CIVEL, Evelyne COURROS, Sylvie DUBOURG-DAUGREILH, Jean René
HAUQUIN, Jean-Marc HAUQUIN, Bernard POCH, Patrick POSTIS, Jean-Pierre POUSSARD, Annick

SOUBIROU

Pouvoirs :

Christian BENESSE a donné pouvoir 4 Sabine DEHEZ, Muriel BERGES a donné pouvoir & Jean-
Marie SAUBANERE, Laurent NOLIBOIS a donné pouvoir a Véronique TOUYA, Marie-Héléne
PALLARES a donné pouvoir a Jean-Marie DOUTHE

Nombre de membres afférents 33
Nombre de membres en exercice 33
Présents 19
Pouvoirs 4

Votants 23

N° 20250623- 003 . AL LRk ' iy 5
;CIAS REEXAMEN DE LA REMUNERATION D UN AGENT DE CAA GORIE A EN CDD
GRADE ATTACHE PRINCIPAL ;:
VU l'ordonnance n° 2021-1574 du 24 novembre 2021 portant partle Ieglslatlve du code general de Ia
fonction publique,

VU le code général de la fonction publique, notamment l'article L..332-13,

VU le décret n° 88-145 du 15 février 1988 relatif aux agents contractuels de la fonction publique
territoriale,

VU la délibération du Conseil d’Administration en date du 25 juin 2019, créant I'emploi de direction du
CIAS sur le grade d'attaché principal de catégorie hiérarchique A, fixant la quotité horaire a 35 heures
par semaine, fixant la rémunération sur lindice brut 593 et décidant de le pourvoir par la voie
contractuelle en d’'impossibilité de recruter un fonctionnaire.

VU la délibération du Conseil d’Administration en date du 27 juin 2023, portant réexamen de la
rémunération de ce poste a 'indice brut 593.

Considérant la nécessité de réexaminer la rémunération de ce poste
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Madame la Vice-Présidente rappelle au conseil d’administration les termes des délibérations du 25
juin 2019 et du 27 juin 2023 et qu'a la suite de plusieurs échanges avec I'agent recruté sur ce poste
compte tenu notamment des missions confiées et dans un souci de cohérence des rémunérations, il
convient de réévaluer sa situation.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil d’Administration, ADOPTE A L’'UNANIMITE,

ARTICLE 1
L'agent contractuel recruté sur ce poste sera rémunéré sur la base de l'indice brut 693 — indice majoré

580 sur le grade d'attaché principal, emploi de catégorie hiérarchique A.

ARTICLE 2
Cette revalorisation salariale sera effective a compter du 01 juillet 2025.

ARTICLE 3
Les crédits nécessaires a la rémunération de I'agent nommé et aux charges sociales s'y rapportant

seront inscrits au budget, aux chapitres et article prévus a cet effet.

ARTICLE 4

La présente délibération peut faire I'objet, d’'un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal
administratif de Pau, dans un délai de deux mois a compter de sa publication ou de son affichage
ainsi que le cas échéant de sa transmission au représentant de I'Etat dans le département.

ARTICLE 5
Monsieur le Président est chargé, en ce qui le concerne, de l'exécution de la présente délibération.

Vote : Adopté a I'unanimité des suffrages exprimés

Signéle 7.4 JUIN 2025

Patricia LOUBERE
La Vice Présidente du CIAS

« La présente délibération peut faire Fobjet d'un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal administratif de Pau danPim Helaicdp gedx @’HQ ER E
compter de sa publication, son affichage et de sa réception par le représentant de IEtat dans le département.



